VYHLASENIE O OCHRANE SUKROMIA - UCHADZACI O ZAMESTNANIE
Vazeny uchadzac,

nakolko ste sa rozhodli uchadzat o zamestnanie v spolo¢nosti AA PLUS SLOVAKIA, s.r.o., po podani Ziadosti o prijatie do zamestnania,
resp. po zacati vyberového procesu na obsadenie Vami vybranej volnej pracovnej pozicie, sa toto VYHLASENIE O OCHRANE
SUKROMIA - UCHADZACI O ZAMESTNANIE (dalej len ,vyhlasenie“) bude vztahovat aj na Vas a na Vase osobné Gdaje. Spolo¢nost
AA PLUS SLOVAKIA, s.r.0. je na Gcely tohto vyhldsenia povazovana za prevadzkovatela pri spractvani Vasich Udajov (dalej len
.prevadzkovatel*). Toto vyhlasenie vysvetluje, ako budeme pouzivat Vase osobné (daje ziskané priamo od Vas alebo od tretich stran
pocas vyberového procesu na obsadenie konkrétnej pracovnej pozicie.

KATEGORIE OSOBNYCH UDAJOV
Ked'si u nds podate ziadost o zamestnanie, ziskavame od Vas napriklad tieto nasledovné informécie:

Kontaktné udaje napriklad Vase meno, adresa, e-mailova adresa, telefénne dislo,

Informacie z Vasho napriklad informacie o Vasich predchadzajlicich zamestnaniach, o vzdelani, zru¢nostiach,

Zivotopisu/CV jazykovych znalostiach a akékol'vek dalSie informacie, ktoré sa rozhodnete vo svojom Zivotopise
uviest,

Motivacny list akékol'vek informacie, ktoré sa rozhodnete uviest vo svojom motiva¢nom liste,

Sposobilost na pracu Udaje slvisiace s moznou povinnostou preukazat zakonnu sposobilost na vykon predmetného
zamestnania,

Prehlasenie v zavislosti od povahy pracovnej pozicie Vas mézeme poziadat, aby ste od prislusného verejného

o beziuhonnosti orgénu predlozili vyhladsenie potvrdzujlce, ze ste neboli prévoplatne odsudeny za ziadny trestny

¢in, ¢o by bolo dévodom Vasho vyllUcenia z vyberového procesu uchadzacov pre danu pracovnu
poziciu, napriklad vypis z registra trestov;

Videonahravka na zaklade Vasho rozhodnutia je mozné, Ze nam poskytnete uvedené Gdaje aj formou
videonahravky.

Okrem toho, v zavislosti od pozicie, o ktord sa uchadzate, mézeme ziskat informécie aj od tretich stran nasledovne:

Interné ziadosti Ak uz v spolo¢nosti AA PLUS SLOVAKIA, s.r.o. pracujete a uchadzate sa o internd poziciu, mézeme
pouzit informacie z Vasej osobnej zlozky, aby sme doplnili informacie, ktoré nam poskytnete v
Ziadosti o zamestnanie, alebo ktoré uvediete na osobnom pohovore;

Hodnotenie Mo6zeme Vas poziadat, aby ste sa podrobili hodnoteniu Vasich schopnosti, osobnosti alebo
kognitivnej sposobilosti. Takéto hodnotenia sa obvykle vykonavaji pomocou softvéru tretej
strany alebo prostrednictvom spolocnosti tretej strany, ktord s nami zdiela vysledky. Pred
uskuto¢nenim takéhoto hodnotenia Vam poskytneme dalsie informécie tykajldce sa Vasho
konkrétneho pripadu;

Referencie Mo6zZeme sa rozhodnut ziskat referencie od oséb, ktoré s Vami pracovali v minulosti. VSeobecne
povedané, budeme tieto osoby kontaktovat, len ak ndm poskytnete ich mend a kontaktné udaje.
Ak uz ste zamestnancom spoloc¢nosti , m6zeme o referencie poziadat Vasho manazéra a/alebo
spolupracovnikov, a to aj bez Vasho vedomia.

UCELY SPRACOVAVANIA UDAJOV

AA PLUS SLOVAKIA, s.r.o. bude spracovavat Vase Udaje na nasledovné Gcely: Nabor zamestnancov. Vase Gdaje spracovavame na
pravnom zaklade nasho opravneného zaujmu, ktorym zistujeme, ¢i ste kvalifikovanym kandiddtom na poziciu, o ktord sa uchadzate.

STRANY, KTORE MOZU MAT PRiSTUP K VASIM UDAJOM

AA PLUS SLOVAKIA, s.r.0. ako prevadzkovatel méze zdielat Vase Udaje s tretimi stranami za nasledovnych okolnosti: Na Ucel ziskania
informacie od tretich stran (ako bolo uvedené), poskytneme im Vase meno a akékolvek dalsie informéacie potrebné na to, aby ndm
poskytli relevantné informacie o Vas; Vase osobné Gdaje mézeme zdielat s inymi tretimi stranami, ktoré konaju v nasom mene,
napriklad s dodavatel'mi niektorych sluzieb pre nasu spolo¢nost (ako napriklad zmluvna SBS sluzba, zazmluvnena vyberova agentura
a pod.). V takychto pripadoch mézu tieto tretie strany spraclvat Vase osobné Gdaje len na uz opisané Gcely a iba v stlade s nasimi
pokynmi; K osobnym Gdajom budd mat pristup nasi zamestnanci. V takom pripade sa pristup udeli iba vtedy, ak je to potrebné na
uvedené Ucely, a len vtedy, ak je zamestnanec viazany povinnostou mlc¢anlivosti;

UMIESTNENIE VASICH OSOBNYCH UDAJOV

K Vasim osobnym Gdajom budd mat pristup opravneni zamestnanci zo spolo¢nosti AA PLUS SLOVAKIA, s.r.o. sidliacej v Slovenske;j
republike v rdmci Eurdpskej Unie a Eurépskeho hospodarskeho priestoru.

UCHOVAVANIE OSOBNYCH UDAJOV

Vase osobné Gdaje uchovédvame len na obmedzeny cas, pricom k ich vymazaniu ddjde, ked uz nebudu potrebné na Ucely spracovania
uvedené v tomto vyhldseni. To znamen3, ze Vase (daje uchovdme pocas trvania vyberového konania a vymazeme ich po tom, ¢o
vyberieme vhodného kandidata. Ak na obsadenie pracovnej pozicie vyberieme Vas, budeme uchovavat Vase osobné Gdaje vo Vasej
osobnej zloZke aj nadalej, v stlade s politikou uchovavania osobnych Udajov platnou v nasej spolo¢nosti.

Vase osobné Udaje mbézeme spracovavat dlhsiu dobu v pripade, ak ste ndm na to poskytli suhlas.

PRAVNY ZAKLAD PRE SPRACOVAVANIE VASICH UDAJOV

Vase osobné Udaje spracovavame preto, Ze spracovanie je nevyhnutné na zdklade ndsho opravneného zaujmu, ktory sledujeme,
alebo na zaklade suhlasu v pripade, ak ste ndm ho udelili. N&$ oprdvneny zaujem je v tomto pripade prijatie kvalifikovanych
kandidatov na prislusné pracovné pozicie.

AKE MATE PRAVA?



Vase prava Co to znamena?

Pravo na pristup Mozete si vyziadat informécie o tom, ako spracovavame Vase osobné Gdaje, vratane informécii o
tom:

e Preco spracovavame Vase osobné Udaje

o Aké kategoérie osobnych Udajov spracovavame

e S kym VaSe osobné Udaje zdielame

e Ako dlho uchovadvame Vase osobné Udaje alebo aké su kritérid na urcenie tejto lehoty

o Aké mate prava

o Odkial vase osobné Udaje ziskavame (ak sme ich neziskali od Vés)

« Cispracovéavanie zahrffia automatizované rozhodovanie (tzv. profilovanie)

« Ci boli Vase osobné Udaje prevedené do krajiny, ktora je mimo EHS/EU, a ako zabezpe&ime
ochranu Vasich osobnych Udajov.
Vsetky spominané informacie si uvedené v tomto Vyhlaseni.
Mozete takisto poziadat o képiu osobnych Udajov, ktoré o Vas spracovavame. Opakovane
podané Ziadosti vSak mbzu byt spoplatnené.

Pravo na opravu alebo Je délezité, aby sme mali o Vas spravne informacie a ziadame Vas, aby ste nas upozornili, ak je
zmenu niektory z Vasich osobnych Gdajov nespravny, napr. ak ste si zmenili meno alebo ak ste sa
prestahovali.

Pravo byt zabudnuty alebo Ak spracovavame Vase osobné Gdaje nezakonnym spdsobom, napriklad ak spracovavame Vase
pravo na vymazanie osobné Udaje dlhsie, nez je potrebné, alebo bezdévodne, modzete nas poziadat o vymazanie
tychto Udajov.

Pravo na obmedzenie Od momentu, ked' ste poziadali o opravu Vasich osobnych Gdajov, alebo ak ste namietali proti

spracovania spracovaniu, a do momentu, kym nebudeme moct problém vysetrit alebo potvrdit presnost
Vasich osobnych udajov (alebo ich podla Vasich pokynov zmenit), mate narok na obmedzené
spracovanie. To znamend, ze my (s vynimkou uchovavania osobnych Gdajov) m6ézeme
spracovavat Vase osobné Gdaje iba v stlade s Vasim sdhlasom, ak je to potrebné v suvislosti s
pravnymi narokmi, na ochranu prav niekoho iného, alebo ak existuje vyznamny verejny zdujem
na spracovani.

Mozete tiez poziadat, aby sme obmedzili spracovanie Vasich osobnych Udajov, ak je spracovanie nezédkonné, ale nechcete, aby

Pravo namietat sme osobné Udaje vymazali.

spracuvanie Ak sa domnievate, Ze nemdme pravo na spracovanie Vasich osobnych Udajov, mézete proti
ndsSmu spracovaniu namietat. V takychto pripadoch mézeme pokracovat v spracovavani iba
vtedy, ak vieme preukazat presvedcivé opravnené doévody, ktoré prevazia Vase zaujmy, prava a
slobody. Vase osobné Gdaje vSak mézeme vzdy spracovat, ak je to potrebné na urcenie,
uplatnenie alebo obhajobu nasich pravnych narokov.

Pravo na prenosnost MozZete poziadat o to, aby VAm Vase osobné Gdaje, ktoré ste ndm poskytli na spracovanie na

udajov zdklade suhlasu alebo na splnenie zmluvy, boli poskytnuté v Struktirovanom, bezne pouzivanom
a strojovo Citatelnom formate. Mate tiez pravo poziadat o prenos tychto informacii na iného
spravcu udajov.

Odvolanie suhlasu V pripadoch, ked poziadame o Vas suhlas na spracovanie osobnych Gdajov, mate pravo tento
stihlas s dalsim pouzivanim Vasich osobnych Gdajov kedykolvek odvolat.

O Vasej poziadavke/poziadavkach budeme tiez informovat ostatné strany, ktorym sme Vase osobné Udaje mohli poskytnut.

KONTAKTNE UDAJE

Ak chcete podat staznost na to, ako spracovavame Vase osobné Gdaje, a to aj vo vztahu k uvedenym pravam, alebo ak mate
akékol'vek dalsie otazky tykajlce sa spracovania Vasich osobnych Udajov, mozZete sa obratit na: Ing. Marek Valasik (Data Protection
Officer) prostrednictvom e-mailu: mraz@aaps.sk a Vase podnety a ziadosti budu preverené. Rovnako nas mozete v tejto veci
kontaktovat pisomne prostrednictvom Standardnych kontaktnych miest nasej spolo¢nosti.

Ak mate podozrenie na porusenie ochrany Vasich osobnych Udajov alebo sa domnievate, Ze spracovavame VaSe Udaje v rozpore so
zdkonom, pripadne ak nie ste spokojny s nasou odpovedou na Vase otazky ¢i podnet, mbzete sa obratit na dozorny organ, ktorym je
Urad na ochranu osobnych Gdajov SR (UO0U), a mate pravo na zacatie konania podla § 100 z&kona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych udajov. Dalsie informacie o UOOU a o postupe pri podavani staznosti najdete tu: www.dataprotection.gov.sk.

Toto vyhldsenie mb6zeme aktualizovat aj bez upozornenia. Preto Vas Ziadame, aby ste sa pravidelne oboznamovali s jeho aktudlnym
znenim, ktoré najdete bud na naSom webovom sidle alebo Vam ho na poziadanie radi poskytneme. Tato verzia vyhldsenia bola
vydana dna 25.05.2018 .
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